
การบันทึกประวัติข้าราชการอิเล็กทรอนิกส์ของส านักงาน ก.พ. 

ขอให้ผู้สอบแข่งขันได้ด ำเนินกำรบันทึกประวัติก่อนวันมำรำยงำนตัว โดยมีข้ันตอนดังน้ี

๑. เข้ำระบบท่ี   https://seis.ocsc.go.th

๒. กรอกเลขประจ ำตัวประชำชนในช่อง Username

๓. ระบบจะแจ้งรหัสผ่ำนไปที่ e-Mail ของท่ำน ในช่ือเร่ือง “กำรขอรหัสผ่ำนจำก OTP” ผู้ส่งคือ SEIS

ดังภำพด้ำนล่ำง

๔. น ำรหัสผ่ำนจำก e-Mail มำกรอกเพ่ือเข้ำสู่ระบบ

๕. ด ำเนินกำรบันทึกประวัติ โดยศึกษำวิธีกำรบันทึกได้ท่ี 

http://www.rd.go.th/publish/54962.0.html   ในหัวข้อสิ่งท่ีส่งมำด้วย ๓ 

หำกมีข้อสงสัย ขอให้ติดต่อส่วนสำรสนเทศและข้อมูลบุคคล กรมสรรพำกร โทร 02 272 8534

สิ่งที่สงมาดวย ๓



เจ้าของประวัติบันทึกประวัติส่วนตัวก่อนไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าทะเบียนประวัติข้าราชการ โดยมีวิธีการดังนี้ 

๑. บันทึกข้อมูลครอบครัว ให้เพ่ิมข้อมูล ดังนี้ 

- บันทึกชื่อ – นามสกุลของบิดา 

- บันทึกชื่อ นามสกุล และนามสกุลเดิมของมารดา (ท่ีมิใช่มารดาบุญธรรม) 

- ถ้ามีคู่สมรสให้บันทึกเฉพาะสามีหรือภริยาโดยชอบด้วยกฎหมาย 

รูปตัวอย่าง 
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๒. บันทึกประวัติการศึกษา ให้บันทึกชื่อสถานศึกษาที่เคยศึกษาทุกระดับที่เคยศึกษาตั้งแต่ระดับประถมศึกษา

ขึ้นไปจนถึงระดับการศึกษาสูงสุด ระบุเดือนปีตั้งแต่เข้าศึกษาจนถึงที่ส าเร็จการศึกษาในแต่ละแห่ง และวุฒิให้

ระบุชื่อประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตร พร้อมทั้งสาขาวิชาเอก (ถ้ามี) ทั้งนี้  ให้บันทึกเฉพาะปริญญา 

ประกาศนียบัตรการศึกษา หรือคุณวุฒิที่ก.พ.รับรอง ดังตัวอย่าง 

 

 

๓. บันทึกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ให้บันทึกชื่อใบอนุญาต ตามที่ได้ก าหนดให้ใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับ

ต าแหน่งในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
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๔. บันทึกประวัติการฝึกอบรม ให้บันทึกเฉพาะประวัติการฝึกอบรม หลักสูตรที่ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะ

ส าหรับต าแหน่งตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งในสายงานต่าง ๆ เช่น หลักสูตรนักบริหาร ระดับสูง ของ

ส านักงาน ก.พ. ตามที่ก าหนดไว้ในคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนักบริหาร ระดับต้นและระดับสูง 
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๕. บันทึกการได้รับโทษทางวินัยและการนิรโทษกรรม การได้รับโทษทางวินัยตามที่มาตรา ๘๘ บัญญัติโทษทาง

วินัยไว้มี๕ สถาน ได้แก่ (๑) ภาคฑัณฑ์ (๒) ตัดเงินเดือน (๓) ลดเงินเดือน (๔) ปลดออก (๕) ไล่ออก ให้บันทึก

จากค าสั่งลงโทษ โดยระบุ ปี พ.ศ. ที่ถูกลงโทษ ความผิดและระดับโทษ  

ส่วนการนิรโทษกรรม ในกรณีท่ีผู้นั้นได้รับการล้างมลทินตามกฎหมายว่าด้วยการล้างมลทินในภายหลัง 

ให้บันทึกการได้รับล้างมลทินตามกฎหมายฉบับนั้นไว้ด้วย 
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