
 

กรณุา  ในช่องทีมี่เอกสารหลักฐาน และจัดเรยีงเอกสารตามลําดับที่กําหนด 
 

ใบรบัการตรวจสอบหลักฐานและเอกสาร สําหรบัผูเ้ข้าสอบแข่งขนัเพื่อบรรจุเขา้รบัราชการ 
ในตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดบัปฏบิตักิาร และตําแหน่งประเภททั่วไป ระดบัปฏบิตัิงาน 

(การสอบแข่งขนัเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่งโดยการสอบสัมภาษณ)์ 

ตําแหน่ง            เลขประจําตัวสอบ      
ช่ือ – สกุล      
หลักฐานและเอกสารที่นํามายื่น (กรุณา  ในช่องที่มเีอกสารหลักฐาน และจัดเรียงเอกสารตามลําดับที่กําหนด) 
 1. ใบแจ้งที่อยู่ โดยระบุรายละเอียดให้ครบถ้วน 

2. ใบรับการตรวจสอบหลักฐานและเอกสาร 
3. ใบสมัครสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต (Internet) โดยติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไมส่วมแว่นตาดํา 
    ขนาด 1 X 1.5 น้ิว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี (นับถึงวันปิดรบัสมคัรสอบ) พร้อมทั้งลงลายมือช่ือผูส้มคัรสอบฯ 
4. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ หรือบัตรประจําตัวเจ้าหน้าทีข่องรัฐฯ จํานวน 1 ฉบับ 
5. สําเนาปริญญาบัตร จํานวน 2 ฉบับ (สําเร็จการศึกษาภายในวันที่ 24 ตุลาคม 2562)  
6. สําเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records)  2 ฉบับ 

 7. กรณีจบการศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีต่อเน่ือง 2 ปี ให้แนบสําเนาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 
  หรือสําเนาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หรือสําเนาอนุปริญญาหลักสูตร 2 ปี หรือ 3 ปี จํานวน 2 ฉบับ  

8. หนังสือรับรองผลการสอบผ่านการวัดความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ในระดับเดียวกันกับคุณวุฒิที่ใช้
สมัครสอบ หรือสูงกว่า ของสํานักงาน ก.พ. (ฉบับจริง หรือใบแทน) พร้อมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 

9. สําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวน 1 ฉบับ 
10. สําเนาหลกัฐานอ่ืนๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลีย่นช่ือ – สกุล ใบสําคัญการสมรส อย่างละ 2 ฉบับ 
11. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553 

     หมายเหตุ  เอกสารลําดับ 4 – 10 ให้เขียนคําว่า “สําเนาถูกต้อง” ลงช่ือและวันที่ พร้อมทั้งระบุ          
เลขประจําตัวสอบกํากับไว้มุมบนด้านขวาทุกหน้าของสําเนาหลักฐานเอกสารด้วย  

 

ลงช่ือ.............................................................. 

      (..............................................................) 

วันที่     ธันวาคม  2562   . 

ได้ตรวจสอบหลักฐานและเอกสารแล้ว  ปรากฏว่า 

ครบถ้วน 
ไม่ครบถ้วน ไดแ้ก ่......................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................. 

ลงช่ือ..................................................................เจ้าหน้าที่ตรวจหลักฐาน 

  (.................................................................) 

วันที่    ธันวาคม 2562          

ระดบัปฏบิตักิาร 


