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แบบสำรวจข้อมูล 
กลไกในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
ของหน่วยงาน กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 
(ข้อมูล ณ วันที่ 6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2568) 

 
๒. กลไกระดับกรม 

 ๒.๑  ผู้บริหารด้านการส่งเสริมบทบาทหญิงชาย (Chief Gender Equality Officer : CGEO) ระดับกรม
(CGEO กรม)  

      ไม่มีการเปลี่ยนแปลง  มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

 นาย/นาง/นางสาว               ภิญญ ู                     นามสกุล           กำเนิดหล่ม                        . 

 ตำแหน่ง                  ที่ปรกึษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร                                     . 

 หมายเลขโทรศัพท์         0 2272 8973              โทรสาร                                                  . 

 E-mail                      phinyoo.ka@rd.go.th                                                                  . 

 ๒.๒ ศูนย์ประสานงานด้านความเสมอภาคระหว่างหญิงชาย (Gender Focal Point : GFP)  

      ๒.๒.1  หน่วยงานสำนัก/กอง  

 กลุ่ม/ฝ่าย             กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร                                                            . 

       ไม่มีการเปลี่ยนแปลง   มีการเปลี่ยนแปลง 

   อีเมลกลาง            email.perform@rd.go.th                                                        . 
  

          ๒.๒.๒  หัวหน้าศูนย์ GFP 
  ไมม่ีการเปลี่ยนแปลง     มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
                    นาย/นาง/นางสาว        อรปรียา       นามสกุล         จึงพาณิชย์                         . 
                    ตำแหน่ง               หวัหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร                                                 . 
 หมายเลขโทรศัพท์     0 2272 8668        โทรสาร                   -                           . 
 E-mail              onpreeya.ch@rd.go.th                                                           . 
                    กรุณาทำเครื่องหมาย √ ใน  หน้าข้อความที่ตรงกับท่าน  
                    ท่านเคยรับการฝึกอบรมเรื่องความรู้เบื้องต้นเรื่องความเสมอภาคระหว่างเพศหรือไม่ โปรดระบุ 
                      เคย         ไม่เคย  
 ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมในประเด็นใด 
                     ความรู้ความเสมอภาคระหว่างเพศเบื้องต้น     
                      การจัดทำงบประมาณที่คำนึงถึงมิติเพศภาวะ (Gender Responsive Budgeting - GRB) 
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          ๒.๒.๓  เจ้าหน้าที่ GFP (ผู้ประสานงานหลัก)  
            ไม่มีการเปลี่ยนแปลง     มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
                     นาย/นาง/นางสาว           อัจฉรา             นามสกุล       พัฒนะพิมลจิตร์                    .             
                     ตำแหน่ง .    นักวิชาการภาษีชำนาญการ      สังกัด (กลุ่ม/ฝ่าย)   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร    . 
                     หมายเลขโทรศัพท์      0 2272 9535      โทรสาร                                               . 
                     E-mail                    atchara.pa@rd.go.th                                                       .                                                              
. 
                    กรุณาทำเครื่องหมาย √ ใน  หน้าข้อความท่ีตรงกับท่าน  
                    ท่านเคยรับการฝึกอบรมเรื่องความรู้เบื้องต้นเรื่องความเสมอภาคระหว่างเพศหรือไม่ โปรดระบุ 
                      เคย          ไม่เคย  
                     ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมในประเด็นใด 
                      ความรูค้วามเสมอภาคระหว่างเพศเบื้องต้น     
                      การจัดทำงบประมาณที่คำนึงถึงมิติเพศภาวะ (Gender Responsive Budgeting - GRB) 
 
 
 

 

 

          ๒.๒.๔  เจ้าหน้าที่ GFP  
              ไม่มีการเปลี่ยนแปลง   มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
                     นาย/นาง/นางสาว          ศาสตรา             นามสกุล             สาตราภัย                    . 
                     ตำแหน่ง      นักวิชาการภาษีชำนาญการ      สังกัด (กลุ่ม/ฝ่าย)  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร   . 
                     หมายเลขโทรศัพท์      0 2272 8670      โทรสาร                                              . 
                     E-mail                    saatra.sa@rd.go.th                                                        . 
                    กรุณาทำเครื่องหมาย √ ใน  หน้าข้อความท่ีตรงกับท่าน  
                    ท่านเคยรับการฝึกอบรมเรื่องความรู้เบื้องต้นเรื่องความเสมอภาคระหว่างเพศหรือไม่ โปรดระบุ 
                      เคย  ไม่เคย  
      ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมในประเด็นใด 
                      ความรูค้วามเสมอภาคระหว่างเพศเบื้องต้น     
                      การจัดทำงบประมาณที่คำนึงถึงมิติเพศภาวะ (Gender Responsive Budgeting - GRB) 
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          ๒.๒.5  เจ้าหน้าที่ GFP  
              ไม่มีการเปลี่ยนแปลง   มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
                     นาย/นาง/นางสาว         รัตนากร              นามสกุล             คูณะโคตร                    . 
                     ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานสรรพากรปฏิบัติงาน   สังกัด (กลุ่ม/ฝ่าย)   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร   . 
                     หมายเลขโทรศัพท์      0 2272 8670       โทรสาร                                              . 
                     E-mail                    rattanakorn.ku@rd.go.th                                                 . 
                    กรุณาทำเครื่องหมาย √ ใน  หน้าข้อความท่ีตรงกับท่าน  
                     ท่านเคยรับการฝึกอบรมเรื่องความรู้เบื้องต้นเรื่องความเสมอภาคระหว่างเพศหรือไม่ โปรดระบุ 
                      เคย  ไม่เคย  
            ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมในประเด็นใด 
                      ความรูค้วามเสมอภาคระหว่างเพศเบื้องต้น     
                      การจัดทำงบประมาณที่คำนึงถึงมิติเพศภาวะ (Gender Responsive Budgeting - GRB) 
 
 
 
พร้อมนี้ได้แนบเอกสารประกอบ   สำเนาคำสั่งแต่งตั้ง CGEO และคำสั่งจัดตั้งศูนย์ประสานงาน GFP 
         (คำสั่งกรมสรรพากรที่ ท. 139/2557 เรื่อง แต่งตั้งผู้บริหารด้านการเสริมสร้าง
บทบาทหญิงชาย และจัดตั้งศูนย์ประสานงานด้านความเสมอภาคระหว่างหญิงและชาย ลงวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2557) 

                                                                                                        

                                
     กลุ่มมาตรการและกลไก 
     กองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ       
     กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว     
 
                            


