
เร ิม่ตน้ 

(ว/ด/ป)
สิน้สดุ

(ว/ด/ป)

หนว่ย

นบั

ผลผลติ

หนว่ย

 นบั 

อืน่ๆ

ผูร้บั

ผลประโยชน์

เป็นบคุลากร

ในหนว่ยงาน

ผูไ้ดร้บั 

ผล  

ประโยชน์

จ านวน 

รวมใน 

กรณี

จ าแนก

เพศไมไ่ด้

 (คน)

ชาย (คน) หญงิ (คน) อืน่ๆ (คน)
จ านวน

หนว่ยนบั
เสาหลกั มาตรการ กลยทุธ์

1 เผยแพร่
ขอ้มลู
ขา่วสาร
ดา้นความ
เสมอภาค
ระหวา่ง
หญงิชาย

1 2. 
เผยแพร่
ประชา 
สัมพันธ์
ขอ้มลู
ขา่วสาร

1.กจิกรรม
หรอื
โครงการ 
 มคีวาม
ตอ่เนือ่ง

เพือ่ให ้
เจา้หนา้ที่
สรรพากร 
มคีวาม
ตระหนักรู ้
และเขา้ใจ
เรือ่งความ
เสมอภาค
ความเทา่
เทยีม
ระหวา่ง
หญงิและ
ชาย

1. ตาม
แผน

0 1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 5. อืน่ๆ 8 ครัง้ 1. 
บคุลากร
ภายใน

-              3,943           15,782   -              19,725 เจา้หนา้ที่
กรม 

สรรพากร
ไดเ้รยีนรู ้
เกีย่วกับ
แนวคดิ
ความ 

เสมอ
ภาค
ระหวา่ง
หญงิชาย

เสาหลักที ่4 
การสือ่สาร
สาธารณะเพือ่
ปรับเปลีย่น 

เจตคต ิคา่นยิม
ระบบความคดิ
ความเชือ่
ของสังคม 

ใหเ้อือ้ตอ่
ความเสมอภาค
ระหวา่งเพศ

มาตรการที ่13
การสือ่สาร
สาธารณะ  
เพือ่สรา้ง 
ความตระหนัก
ตอ่ความเสมอ
ภาคระหวา่ง
เพศและสทิธิ
สตรี

กลยทุธท์ี ่1 
กจิกรรม
รณรงคส์รา้ง
ความตระหนัก
ของสังคมตอ่
ปัญหาความ  

ไมเ่สมอภาค
ระหวา่งเพศ
ปัญหาดา้น
ความรนุแรง
ทกุรปูแบบตอ่
สตรบีทบาท
ของผูห้ญงิใน
สังคม

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

2 การ
จัดท า
ขอ้มลู  

แยกเพศ
ผูย้ืน่แบบ
แสดง
รายการ 
ภาษีเงนิ
ไดบ้คุคล
ธรรมดา 

(ภ.ง.ด.90,
 91)

2 5. การ
จัดท า
ฐานขอ้มลู
จ าแนก
เพศเพือ่
ใชใ้นการ
วเิคราะห์

1.กจิกรรม
หรอื
โครงการ
มคีวาม
ตอ่เนือ่ง

เพือ่เก็บ
สถติกิาร
จ าแนก
เพศของผู ้
ยืน่แบบ
แสดง
รายการ
ภาษีเงนิ
ไดบ้คุคล
ธรรมดา
ประจ าปี
ภาษี

1. ตาม
แผน

0 1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 5. อืน่ๆ 1 ครัง้
 : ปี
ภาษี

2.บคุคล 

ภายนอก/
ประชาชน

    5,729,309     6,441,932      290,251     12,461,492 หน่วยงาน
 มฐีาน 

ขอ้มลู
จ าแนก
เพศของ 

ผูย้ืน่แบบ
แสดง
รายการ
ภาษี
เงนิได ้
บคุคล
ธรรมดา 

(ภ.ง.ด.
90, 91)

เสาหลักที ่5 
การจัดท า
เครือ่งมอื
บรหิารจัดการ
เพือ่เสรมิ   

พลังสตรแีละ
สง่เสรมิความ
เสมอภาค
ระหวา่งเพศ

มาตรการที ่15 
การจัดเก็บ
ขอ้มลูจ าแนก
เพศและศกึษา
สถานการณ์
เพือ่ยกระดับ
สถานภาพ
และสง่เสรมิ
การพัฒนาสตรี

กลยทุธท์ี ่2 
จัดท าขอ้มลู
จ าแนกเพศ
ประชาชน
ผูรั้บบรกิาร
ตามภารกจิ
ของทกุ
หน่วยงาน 

และขอ้มลู
จ าแนกเพศ
ของบคุลากร
ในสังกัดของ
หน่วยงาน

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ขอ้ 

เสนอ 

แนะ

ระยะเวลาด าเนนิงาน ผลผลติ

ผลลพัธ์

ความสอดคลอ้งกบัแผนปฏบิตักิารดา้นการพฒันาสตรฯี

ปญัหา 

อปุสรรค

ในการ

ด าเนนิ 

งาน

หมาย

เหตุ

แบบรายงานผลการด าเนนิการสง่เสรมิความเสมอภาคระหวา่งเพศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ขอ้มลู ณ วนัที ่6 พฤศจกิายน 2568

โครง

 การ 

ล าดบั

ที่

โครงการ/
กจิกรรม

กจิกรรม

ล าดบัที่

รูปแบบ

โครงการ/
กจิกรรม

ลกัษณะ

โครงการ/
กจิกรรม

วตัถปุระสงค์

ของ

โครงการ/
กจิกรรม

ประเภท

โครงการ/
กจิกรรม

งบ 

ประมาณ

ทีใ่ช ้

(บาท)


