
เร ิม่ตน้ (ว/

ด/ป)

สิน้สดุ

(ว/ด/ป)

หนว่ย

นบั

ผลผลติ

หนว่ย 

นบั อ ืน่ๆ

ผูร้บั

ผลประโยชน์

เป็นบคุลากร

ในหนว่ยงาน

ผูไ้ดร้บั 

ผล  

ประโยชน์

จ านวน 

รวมใน 

กรณี

จ าแนก

เพศไมไ่ด ้

(คน)

ชาย (คน) หญงิ (คน) อืน่ๆ (คน)
จ านวน

หนว่ยนบั
เสาหลกั มาตรการ กลยทุธ์

1 เผยแพร่

ขอ้มลู

ขา่วสาร

ดา้นความ

เสมอภาค

ระหวา่ง

หญงิชาย

1 2. เผยแพร่

ประชา 

สัมพันธ์

ขอ้มลู

ขา่วสาร

1.กจิกรรม

หรอื

โครงการ  

มคีวาม

ตอ่เนือ่ง

เพือ่ให ้

เจา้หนา้ที่

สรรพากร 

มคีวาม

ตระหนักรู ้

และเขา้ใจ

เรือ่งความ

เสมอภาค

ความเทา่

เทยีม

ระหวา่ง

หญงิและ

ชาย

1. ตาม

แผน

0 1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 5. อืน่ๆ 8 ครัง้ 1. บคุลากร

ภายใน

-          4,132        16,512   -          20,644 เจา้หนา้ที่

กรม 

สรรพากร

ไดเ้รยีนรู ้

เกีย่วกับ

แนวคดิ

ความ 

เสมอภาค

ระหวา่ง

หญงิชาย

เสาหลักที ่4 

การสือ่สาร

สาธารณะเพือ่

ปรับเปลีย่น 

เจตคต ิคา่นยิม

ระบบความคดิ

ความเชือ่

ของสังคม 

ใหเ้อือ้ตอ่

ความเสมอภาค

ระหวา่งเพศ

มาตรการที ่13

การสือ่สาร

สาธารณะ    

เพือ่สรา้งความ

ตระหนักตอ่

ความเสมอภาค

ระหวา่งเพศ

และสทิธสิตรี

กลยทุธท์ี ่1 

กจิกรรมรณรงค์

สรา้งความ

ตระหนักของ

สังคมตอ่ 

ปัญหาความ   

ไมเ่สมอภาค 

ระหวา่งเพศ 

ปัญหาดา้น 

ความรนุแรง  

ทกุรปูแบบตอ่

สตรบีทบาท

ของผูห้ญงิใน

สังคม

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

2 การจัดท า

ขอ้มลู  

แยกเพศ

ผูย้ืน่แบบ

แสดง

รายการ 

ภาษีเงนิ

ไดบ้คุคล

ธรรมดา 

(ภ.ง.ด.90,

 91)

2 5. การ

จัดท า

ฐานขอ้มลู

จ าแนกเพศ

เพือ่ใชใ้น

การวเิคราะห์

1.กจิกรรม

หรอื

โครงการมี

ความ

ตอ่เนือ่ง

เพือ่เก็บ

สถติกิาร

จ าแนกเพศ

ของผูย้ืน่

แบบแสดง

รายการ

ภาษีเงนิได ้

บคุคล

ธรรมดา

ประจ าปีภาษี

1. ตาม

แผน

0 1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 5. อืน่ๆ 1 ครัง้

 : ปี

ภาษี

2.บคุคล 

ภายนอก/

ประชาชน

   5,729,309    6,441,932    290,251    12,461,492 หน่วยงาน

 มฐีาน 

ขอ้มลู

จ าแนก

เพศของ 

ผูย้ืน่แบบ

แสดง

รายการ

ภาษี

เงนิได ้

บคุคล

ธรรมดา 

(ภ.ง.ด.

90, 91)

เสาหลักที ่5 

การจัดท า

เครือ่งมอื

บรหิารจัดการ

เพือ่เสรมิ   

พลังสตรแีละ

สง่เสรมิความ

เสมอภาค

ระหวา่งเพศ

มาตรการที ่15 

การจัดเก็บ

ขอ้มลูจ าแนก

เพศและศกึษา

สถานการณ์

เพือ่ยกระดับ

สถานภาพและ

สง่เสรมิการ

พัฒนาสตรี

กลยทุธท์ี ่2 

จัดท าขอ้มลู

จ าแนกเพศ

ประชาชน

ผูรั้บบรกิารตาม

ภารกจิของทกุ

หน่วยงาน และ

ขอ้มลูจ าแนก

เพศของ

บคุลากรใน

สังกัดของ

หน่วยงาน

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

MERGIS01 EXCEL VERSION 20240117 V.1

1 การเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารดา้นการ1 2 _การเผยแพร.่.... 1_กจิกรรมหรอืโครงการมคีวามเพือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจและ1 _ตามแผน 0 1/1/2567 30/12/2567 5_อืน่ๆ 7 ครัง้ 1 4,164 16,505 เจา้หนา้ทีก่รมสรรพากรไดเ้รยีนรู ้1_ การพัฒนาทนุมนุษย์ 1_การสรา้งกระบวนการ 2_จัดการเรยีนรู/้อบรม ไม่มึ ไม่มึ ไม่มึ

สง่เสรมิความเทา่เทยีมระหวา่งเพศ ตอ่เนือ่ง ตระหนักถงึความส าคัญของความ เกีย่วกบัแนวคดิความเสมอภาคของสตรี เรยีนรูเ้รือ่งเพศภาวะและ เรือ่งเพศภาวะและความ

เทา่เทยีมระหวา่งเพศ ระหวา่งหญงิชาย เสารห์ลักที ่4 ความเสมอภาคระหวา่งเพศเสมอภาคระหวา่งเพศ

มาตรการที ่13 ส าหรับกลุม่เป้าหมาย

กลยทุธท์ี ่13.1

4 การจัดท าขอ้มลูแยกเพศผูย้ืน่แบบแสดงรายการ4 5_การจัดท าฐานขอ้มลูจ าแนกเพศ1_กจิกรรมหรอืโครงการมคีวามเพือ่เก็บสถติกิารจ าแนกเพศของผูย้นืแบบ1 _ตามแผน 0 1/1/2567 30/12/2567 5_อืน่ๆ 1 ครัง้ : ปีภาษี 2 ผูย้ืน่แบบแสดงรายการ 5,444,761 6,067,965 290,750 หน่วยงานมฐีานขอ้มลูจ าแนกเพศของ5_การจัดท าเครือ่งมอืบรหิาร 15_การจัดเก็บขอ้มลูจ าแนกเพศ2_จัดท าขอ้มลูจ าแนกเพศ ไม่มึ ไม่มึ ไม่มึ

ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา (ภ.ง.ด.90,91)เพือ่ใชใ้นการวเิคราะห์ ตอ่เนือ่ง แสดงรายการภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา ผูย้ืน่แบบแสดงรายการภาษีเงนิได ้จัดการเพือ่เสรมิพลงัสตรี และศกึษาสถานการณ์เพือ่ ประชาชน ผูรั้บบรกิารตาม

ประจ าปีภาษี (ภ.ง.ด.90,91) บคุคลธรรมดา (ภ.ง.ด.90,91)และสง่เสรมิความเสมอภาค ยกระดบัสถานภาพและ ภารกจิของทกุหน่วยงาน

ระหวา่งเพศ สง่เสรมิการพัฒนาสตรี และขอ้มลูจ าแนกเพศของ

บคุลากรในสงักดัของหน่วยงาน

เสารห์ลักที ่5 มาตรการที ่15 กลยทุธท์ี ่15.2
1 18-ม.ิย.-67 Clip Video หัวขอ้ ส านกึพลเมอืง  / เรือ่ง สือ่รณรงคส์รา้งส านกึพลเมอืง “ตอ่มส านกึอกัเสบ”

2 แผนสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิฉบับที ่5 (พ.ศ. 2566 - 2570)

3 แผนปฏบิัตกิารดา้นการสง่เสรมิความเทา่เทยีมระหวา่งเพศ (พ.ศ. 2566-2570)

4 คูม่อืการสรา้งส านกึพลเมอืง

5 พระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์ฉบับที ่24  พ.ศ.2567

6 23-ม.ิย.-67 แผนปฏบิัตกิารระดบัชาตวิา่ดว้ยธรุกจิและสทิธมินุษยชน ระยะที ่2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

7 25-ก.ย.-67 คูม่อืเสรมิสรา้งองคค์วามรูเ้รือ่งการลว่งละเมดิทางเพศ (Sexual harassment)

8 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัความเสมอภาคระหวา่งเพศ

แบบรายงานผลการด าเนนิการสง่เสรมิความเสมอภาคระหวา่งเพศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ความสอดคลอ้งกบัแผนปฏบิตักิารดา้นการพฒันาสตรฯี

ปญัหา 

อปุสรรค

ในการ

ด าเนนิ 

งาน

หมาย

เหตุ

ขอ้ 

เสนอ 

แนะ

ผลผลติ

ผลลพัธ์

โครง

 การ 

ล าดบั

ที่

โครงการ/

กจิกรรม

กจิกรรม

ล าดบัที่

รูปแบบ

โครงการ/

กจิกรรม

ลกัษณะ

โครงการ/

กจิกรรม

ขอ้มลู ณ วนัที ่15 ตลุาคม 2569

เผยแพรข่อ้มลู ปี 67  (ใชก้รอก 68 แผนสตร ีและ แผนเทา่เทยีม)

วตัถปุระสงค์

ของ

โครงการ/

กจิกรรม

ประเภท

โครงการ/

กจิกรรม

งบ 

ประมาณ

ทีใ่ช ้

(บาท)

ระยะเวลาด าเนนิงาน


