
 
ประกาศส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม 

เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว และการขึ้นบัญชี  
ในต าแหน่งพนักงานตรวจสอบและเร่งรัดภาษี  ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม 

----------------------------- 

 ตามที่ได้มีประกาศส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือก
เป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งพนักงานตรวจสอบและเร่งรัดภาษี ลงวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

 บัดนี้ การด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม จึงขอประกาศผลการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว และการขึ้นบัญชี             
ในต าแหน่งพนักงานตรวจสอบและเร่งรัดภาษี  ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม ดังบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
เป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ แนบท้ายประกาศนี้ ตามรายละเอียดแนบ 1 

 ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการคัดเลือกฯ ได้ทราบและปฏิบัติตาม ดังนี้ 
  ๑. บัญชีรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ จะขึ้นบัญชีเป็นเวลาไม่เกิน 2 ปี 
นับแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ แต่ถ้าส านักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรสงคราม จัดให้มี      
การสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ในต าแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้มีการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการ
คัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
  ๒. ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชัว่คราวฯ ดังกล่าวข้างต้น หากมีกรณีอย่างใด
อย่างหนึ่งดังต่อไปนี ้ให้ถือเป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ คือ 
   ๒.๑ ผู้นั้นไดข้อสละสิทธิ์การจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ 
   ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่ก าหนด 
   ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ ได้ตามก าหนดเวลาที่จะจัดจ้าง ในต าแหน่งที่   
ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ 
   2.4 กรณีผู้นั้นได้รับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ไปแล้ว
ให้ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ 
  3. ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ไปรายงานตัวเพื่ อรับการจัดจ้าง             
ในวันจันทร์ที่ 29 สิงหาคม พ.ศ.2565 ดังนี้ 
   3.1  ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ล าดับที่ 1 

 ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ (ล าดับที่ 1) ไปรายงานตัวเวลา 08.30 – 09.00 น.   
ณ ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม ชั้น 3 ส่วนบริหารงานทั่วไป เลขที่ 204 ต าบลลาดใหญ่ อ าเภอเมืองฯ      
จังหวัดสมุทรสงคราม หมายเลขโทรศัพท์ 0 3471 5931 พร้อมเอกสารหลักฐานที่ใช้ในวันรายงานตัว ตามรายละเอียด
แนบ 2  
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 4. ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ที่มารายงานตัว ให้เริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่       
1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป ระยะเวลาการจัดจ้างตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 2566 (หลังจากนั้นพิจารณาต่อสัญญาจ้างเป็นรายปี ขึ้นอยู่กับงบประมาณและการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้ได้รับการจัดจ้าง) 

 5. ส าหรับการเรียกให้รายงานตัวครั้งต่อไป ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่สมุทรสงคราม          
จะมีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) ถึงผู้ผ่านการสรรหาฯ ที่ถึงล าดับที่จะได้รับการจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว ตามท่ีอยู่ที่ได้แจ้งไว้ 

 6. หากปรากฏภายหลังว่าผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ รายใด มีคุณสมบัติไม่ตรง
ตามประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบตั้งแต่
เริ่มต้น จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการจัดจ้าง กรณีที่ได้รับการจัดจ้างไปแล้วก็ต้องออกจากงาน และส านักงานสรรพากรพ้ืนที่
สมุทรสงคราม  ขอสงวนสิทธิ์ในการออกค าสั่งยกเลิกการจัดจ้างรายนั้นได้ในภายหลัง และไม่สามารถเรียกร้องสิทธิ      
ใดๆ ทั้งสิ้น 

             ประกาศ  ณ วันที่ 17  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕65                                                                                        
                           

 
 
 

                                              (นางผัลย์ศุกา  เหลียวตระกูล) 
                                               สรรพากรพื้นที่สมุทรสงคราม 

                      ประธานกรรมการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


