
ผลสาํเรจ็การดาํเนินกิจกรรม
“ป�ญหาที�อยากแก้ ความดทีี�อยากทํา”

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗



ผลการดําเนินงาน
  เจาหนาท่ีแยกกระดาษท่ีใชแลว 1 หนา นํามารวมเปนกระดาษ Reuse   

สําหรับพิมพเอกสารราง ขอมูลท่ีไมสําคัญ หรือแบบฟอรมในหนวยงาน

โดยพิจารณากอนเลือกใชกระดาษ

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. เจาหนาท่ีมีความตระหนักในการใชกระดาษตามความจําเปนและเหมาะสม

  2. เจาหนาท่ีมีความรอบคอบในการพิจารณาเลือกใชกระดาษกอนพิมพงาน

ลดความส้ินเปลืองในการใชกระดาษ

กิจกรรมกิจกรรม  :: กระดาษหน้า 2 กระดาษหน้า 2
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : พอเพียงพอเพียง

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  เจาหนาท่ีแบงกลุม รวมกันปลูกผักสวนครัว ชวยกันดูแล และนํา

ผลผลิตมาทําอาหาร แบงปนกันทาน ลดคาใชจายในการซ้ืออาหาร

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. เจาหนาท่ีมีความเขาใจเก่ียวกับการพ่ึงพาตนเอง การใชพ้ืนท่ีวางใหเปน

ประโยชน

  2. เจาหนาท่ีมีความเอ้ือเฟอ แบงกัน ชวยเหลือกันมากข้ึน เสริมสรางความ

ผูกพันในองคกร

กิจกรรมกิจกรรม  :: สวนผักข้างบ้าน สวนผักข้างบ้าน
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : พอเพียงพอเพียง

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  บุคลากรเจาหนาท่ีทุกคน รับทราบและถือปฏิบัติตามขอกําหนด

โดยเครงครัด

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  บุคลากรทุกคนมีความตระหนักตอหนาท่ีของตน และภาพลักษณของ

กรมสรรพากร  ไมประพฤติตนท่ีขัดกับขอจริยธรรม

กิจกรรมกิจกรรม  :: ปฏิบัติตามข้อกําหนดจริยธรรมของกรมสรรพากร ปฏิบัติตามข้อกําหนดจริยธรรมของกรมสรรพากร
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : วินัยวินัย

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  เจาหนาท่ีชวยกันดูแลการใชไฟฟาในสถานท่ีทํางานทุกวัน ตามแนวทาง

ท่ีกําหนดอยางสม่ําเสมอ คือ ปด-ไฟชวงเท่ียง ปรับ-อุณหภูมิของเคร่ือง

ปรับอากาศท่ี 26 ํC  และปลด-ปล๊ักเคร่ืองใชไฟฟาเม่ือเลิกใชงาน

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. เจาหนาท่ีมีความตระหนักในการใชพลังงานตามความจําเปนและเหมาะสม

  2. เจาหนาท่ีลดพฤติกรรมการใชไฟฟาท่ีส้ินเปลือง และชวยกันดูแล

  3. สรางนิสัยการประหยัดพลังงาน ลดการใชไฟฟาขององคกร

กิจกรรมกิจกรรม  :: ป�ดก่อนพัก ป�ดก่อนพัก
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : วินัย, พอเพียงวินัย, พอเพียง

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  1. เจาหนาท่ีแขวนปายช่ือแสดงตนทุกคร้ังในการปฏิบัติงาน

  2. ใหบริการตามลําดับคิว บริการดวยความเปนมิตรและเอาใจใส

  3. คาคะแนนเฉล่ียระดับความพึงพอใจในการใหบริการเทากับ 4.89 คะแนน

 (โดยใหผูรับบริการประเมินความพึงพอใจผานแบบประเมินออนไลนของกรมสรรพากร)

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. บุคลากรมีจิตใหบริการ ย้ิมแยมตอนรับผูมาใชบริการดวยความเต็มใจ

  2. บุคลากรมีจิตสํานึกในการใหบริการดวยความโปรงใส และเสมอภาค

กิจกรรมกิจกรรม  :: RD Smile ด้วยใจบริการ RD Smile ด้วยใจบริการ
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : สุจริตสุจริต

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  บุคลากรทุกคนในสังกัดสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีพะเยา รับทราบและ

ถือปฏิบัติตามนโยบาย งดรับของขวัญ ของท่ีระลึก ในทุกเทศกาล

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  บุคลากรมีจิตสํานึกในการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหนาท่ี ทําใหกรมสรรพากรมีภาพลักษณดีข้ึน

กิจกรรมกิจกรรม  :: No Gift Policy No Gift Policy
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : สุจริตสุจริต

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  เจาหนาท่ีรวมทําจิตอาสา บําเพ็ญประโยชนตอสังคม อาทิ รวมปลูกปา

บริจาคเลือดใหหนวยงาน/ผูปวย รวมกันทําความสะอาดบริเวณรอบ

สํานักงาน เปนตน

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. บุคลากรมีความภาคภูมิใจในการทําความดีท่ีเปนประโยชนแกสังคม

  2. บุคลากรเปนผูมีน้ําใจ มีความรวมมือรวมใจกันชวยเหลือกิจการของสวนรวม

  3. องคกรมีบรรยากาศนาอยู นาทํางาน

กิจกรรมกิจกรรม  :: จิตอาสาทําความดี จิตอาสาทําความดี
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : จิตอาสาจิตอาสา

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา



ผลการดําเนินงาน
  เจาหนาท่ีทุกสวนงานรวมกันรดน้ําขอพรผูบริหาร เน่ืองในโอกาสข้ึน

ปใหมไทยและเทศกาลสงกรานต และรวมมุทิตาจิต รดน้ําขอพรผูใหญ

ท่ีเกษียณอายุแลว

พฤตกิรรมของบคุลากรเปลี�ยนแปลงในทางที�ดขีึ�น
  1. บุคลากรมีความตระหนักถึงความสําคัญของประเพณีไทยและรวมกัน

สืบสานรักษาไว

  2. บุคลากรมีความตระหนักและรําลึกถึงคุณความดีของผูอาวุโสท่ีเปนแบบ

อยางในการทํางาน

กิจกรรมกิจกรรม  :: สืบสานวิถีไทย สืบสานวิถีไทย
คุณธรรมเป�าหมาย : คุณธรรมเป�าหมาย : กตัญ�ูกตัญ�ู

สาํนักงานสรรพากรพื�นที�พะเยา


